KITA-Dialog gGmbH sucht fir die Kita
.Torgauer Stra3e”

eine/n Kitaleiter/in

Sie sind vertraut mit den komplexen
und vielféltigen Aufgaben- und Verant-
wortungsfeldern der Leitung einer
Kindertagesstatte?

Ihre erfolgreiche Fiihrung basiert auf klaren padagogischen Haltungen und
Uberzeugungen, ihrem Vorbild, der Steuerung von Stil und Atmosphére
der padagogischen und sozialen Prozesse?

Die gezielte Gestaltung von bestmdglichen Arbeitsbedingungen
und Arbeitsformen fiir und mit ihren Mitarbeitern ist fiir sie ebenso
selbstverstandlich, wie kontinuierliche Verstdndigungsprozesse mit
Mitarbeitern und Eltern?

Sie sind Uberzeugt, dass nur eine lernende, sich standig hinterfragende
Organisation den sich wandelnden Lebensgegebenheiten und Anspriichen
der Kinder und ihren Familien gerecht werden kann?

Und Sie suchen eine neue Herausforderung?

Dann bieten wir lhnen mit der Fithrung einer Kita in Co-Leitung ein
spannendes und verantwortungsvolles Handlungsfeld.

Wir sind ein junges dynamisches Unternehmen mit 6 Kitas fiir 750 Kinder
in Lichtenberg, Hellersdorf und Marzahn. Unsere padagogischen
Arbeitsweisen orientieren sich an den Lebensgegebenheiten der
Kinder und ihren Familien und entwickeln sich standig im konstruktiven
Miteinander von Kitas, Trager und Eltern.

Es erwartet Sie:

e ein junges Team bestqualifizierter und motivierter Mitarbeiter

e eine pddagogisch innovativ und individuell gestaltete helle und
groB3ziigige Kita mit 200 Platzen

e inidyllischer Griinlage am Rande der GroB3siedlung Hellersdorf

Unsere Rahmenbedingungen, die Sie bei der Realisierung dieser heraus-
fordernden Arbeit unterstiitzen:

e beratende Begleitung bei der Entwicklung von Aufgaben- und
Verantwortungsstrukturen und der effizienten und kooperativen
Zusammenarbeit des Leitungsteams

e Unterstlitzung kontinuierlicher Kompetenzerweiterung

e grofler Handlungsspielraum fiir selbststandiges und eigenverant-
wortliches Arbeiten

e ein angemessenes leistungsorientiertes Gehalt

Sie bringen mit:

eine mehrjadhrige Erfahrung in der Leitung einer Kindertagesstatte
profundes Wissen im Bereich der friihen Bildung

ein hohes Mal3 an Demokratie- Kooperations- und Teamkompetenz
ausgepragte Fahigkeiten zum Selbstmanagement und zur stetigen
Reflexion und Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle und
Wirksamkeit in einem Flihrungsteam

Sehr gern kdnnen Sie sich bei Fragen mit uns in Verbindung setzen.
Frau Heinze Telefon: 030-99274006 / E-Mail: kitadialog@aol.com /
www.kita-dialog.de




