
Jahresverzeichnis 2018
Zur besseren Übersicht haben wir die Beiträge, die im Leitungsheft veröffentlicht  

wurden, in einem Verzeichnis für Sie zusammengestellt.

Das Leitungsheft
wissen  •  führen  •  kooper ie ren

Digitale Medien
schon in der Kita?

FACHFORUM LEITUNGSPRAXIS
Allergenkennzeichnung –
ein Muss auch für Kitas

Ebenfalls erschienen

Best.-Nr.:
P00 3202      Gesprächsführung
400 2960       Sozialrecht für Kitas
400 2895       Arbeitsrecht
400 2879       Moderation / Teamarbeit
400 2861       Beurteilungen & Zeugnisse
400 2986       Teamsitzungen vorbereiten
400 2465       Personalführung
400 2846       Rechtsfragen
400 2457       Konfliktmanagement
400 2440       Elternzusammenarbeit
400 2432       Profilentwicklung
400 2978       Rechtsthemen f. Leitung
400 2994       Ein Familienzentrum leiten
400 2853       Veränderungsprozesse

Wählen Sie unter folgenden Bestellmöglichkeiten:

+49 (0)761 / 2 717 474
Fax +49 (0) 7 61 / 2 71 7 360 

kundenservice@herder.de
www.herder.de
Ab 5 Exemplaren einer Ausgabe gelten günstige Mengenpreise!
(Irrtum und Änderung vorbehalten.)

Versandkostenfrei!

MEHR INFORMATIONEN ONLINE UNTER:

herder.de/kiga-heute/sonderhefte

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Teamentwicklung
MICHAEL PFREUNDNER

Dass ein Kita-Team gut zusammen-
arbeitet und sich gemeinsam weiter-
entwickelt, ist die Grundlage für 
eine hohe pädagogische Qualität. 
Michael Pfreundner beleuchtet ganz 
unterschiedliche Aspekte der Team-
arbeit und -entwicklung wie die Ein-
führung und die Verabschiedung von 
Mitarbeiter(inne)n, das Entwickeln 
gemeinsamer Ziele, den Umgang 
mit Konflikten und Widerständen im 
Team, die Kommunikation unterein-
ander oder die Kollegiale Beratung. 
Letztlich geht es immer um die 
Frage: „Was macht ein gutes Team
aus?“

  • Effiziente Arbeitshilfe 
für die Teamarbeit

  • Hilfreiche Methoden für 
die Teamentwicklung

  • Fragebogen zur Selbst-
reflexion

Best.-Nr.: P00 6981

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Teamentwicklung

Dass ein Kita-Team gut zusammen-
arbeitet und sich gemeinsam weiter-
entwickelt, ist die Grundlage für 
eine hohe pädagogische Qualität. 
Michael Pfreundner beleuchtet ganz 
unterschiedliche Aspekte der Team-
arbeit und -entwicklung wie die Ein-
führung und die Verabschiedung von 
Mitarbeiter(inne)n, das Entwickeln 
gemeinsamer Ziele, den Umgang 
mit Konflikten und Widerständen im 
Team, die Kommunikation unterein-
ander oder die Kollegiale Beratung. 
Letztlich geht es immer um die 
Frage: „Was macht ein gutes Team

Effiziente Arbeitshilfe 
für die Teamarbeit

Hilfreiche Methoden für 
die Teamentwicklung

Fragebogen zur Selbst-
reflexion

Teamentwicklung

  ••

  ••

  •  •

Best.-Nr.: P00 6981

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

M
ichael P

fre
undner

Teamentwicklung

Verlag Herder

Auch als E-BOOK/PDF
erhältlich!

       je

9,99 €
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Das Leitungsheft
wissen  •  führen  •  kooper ie ren

Älter werden 
im Beruf

FACHFORUM LEITUNGSPRAXIS
Kitas in sozialen 
Netzwerken

Ebenfalls erschienen:
Wählen Sie unter folgenden Bestellmöglichkeiten:

+49 (0)761 / 2 717 474
Fax +49 (0) 7 61 / 2 71 7 360 

kundenservice@herder.de
www.herder.de
Ab 5 Exemplaren einer Ausgabe gelten günstige Mengenpreise!
(Irrtum und Änderung vorbehalten.)

Versandkostenfrei!

MEHR INFORMATIONEN ONLINE UNTER:

herder.de/kiga-heute/sonderhefte

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Auch als E-BOOK/PDF
erhältlich!

Ganz gleich, was Leitungskräfte 
tagtäglich in der Kita entscheiden – 
es hat fast immer auch betriebswirt-
schaftliche Konsequenzen. Stärken 
Sie jetzt Ihre ökonomische Hand-
lungskompetenz und gewinnen Sie 
mehr an Sicherheit und Souveräni-
tät. Das vorliegende Sonderheft stellt 
praxisnah die wichtigsten Grund-
begriffe der BWL dar und gibt einen 
vertiefenden Einblick in die bedeu-
tendsten betriebswirtschaftlichen 
Handlungsfelder im Kita-Alltag. Ob 
Kostenplanung, Kita-Finanzierung 
oder Sozialmanagement – mit 
diesem praxisorientierten Begleiter 
meistern Sie souverän fortan auch 
die ökonomischen Anforderungen 
an Sie als Leitungskraft einer Kita.

  • BWL für Leitungskräfte 
einfach und verständlich 
erklärt

  • Zahlreiche Beispiele, 
Vorlagen, Begriffs-
definitionen, Literatur- 
und Linktipps

        je

9,99 €
10,30 € (A)
13,50 SFr

Best.-Nr.:

P00 6981       Teamentwicklung
P00 3202       Gesprächsführung
400 2960       Sozialrecht für Kitas
400 2895       Arbeitsrecht
400 2879       Moderation / Teamarbeit
400 2861       Beurteilungen & Zeugnisse
400 2986       Teamsitzungen vorbereiten
400 2465       Personalführung
400 2846       Rechtsfragen
400 2457       Konfliktmanagement
400 2440       Elternzusammenarbeit
400 2432       Profilentwicklung
400 2978       Rechtsthemen f. Leitung
400 2994       Ein Familienzentrum leiten
400 2853       Veränderungsprozesse

Rund ums Geld in der Kita
IRIS WEIDEMANN
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Das Leitungsheft
wissen  •  führen  •  kooper ie ren

Das Leitungsheft
wissen  •  führen  •  kooper ie ren

Freiwilligendienste  
in der Kita

FACHFORUM LEITUNGSPRAXIS
Mit Veränderungen  
umgehen

Ebenfalls erschienen:
Wählen Sie unter folgenden Bestellmöglichkeiten:

+49 (0)761 / 2 717 474
Fax +49 (0) 7 61 / 2 71 7 360 

kundenservice@herder.de
www.herder.de
Ab 5 Exemplaren einer Ausgabe gelten günstige Mengenpreise!
(Irrtum und Änderung vorbehalten.)

Versandkostenfrei!

MEHR INFORMATIONEN ONLINE UNTER:

herder.de/kiga-heute/sonderhefte

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Auch als E-BOOK/PDF
erhältlich!

Ganz gleich, was Leitungskräfte 
tagtäglich in der Kita entscheiden – 
es hat fast immer auch betriebswirt-
schaftliche Konsequenzen. Stärken 
Sie jetzt Ihre ökonomische Hand-
lungskompetenz und gewinnen Sie 
mehr an Sicherheit und Souveräni-
tät. Das vorliegende Sonderheft stellt 
praxisnah die wichtigsten Grund-
begriffe der BWL dar und gibt einen 
vertiefenden Einblick in die bedeu-
tendsten betriebswirtschaftlichen 
Handlungsfelder im Kita-Alltag. Ob 
Kostenplanung, Kita-Finanzierung 
oder Sozialmanagement – mit 
diesem praxisorientierten Begleiter 
meistern Sie souverän fortan auch 
die ökonomischen Anforderungen 
an Sie als Leitungskraft einer Kita.

  • BWL für Leitungskräfte 
einfach und verständlich 
erklärt

  • Zahlreiche Beispiele, 
Vorlagen, Begriffs-
definitionen, Literatur- 
und Linktipps

        je

9,99 €
10,30 € (A)
13,50 SFr

Best.-Nr.:

P00 6981       Teamentwicklung
P00 3202       Gesprächsführung
400 2960       Sozialrecht für Kitas
400 2895       Arbeitsrecht
400 2879       Moderation / Teamarbeit
400 2861       Beurteilungen & Zeugnisse
400 2986       Teamsitzungen vorbereiten
400 2465       Personalführung
400 2846       Rechtsfragen
400 2457       Konfliktmanagement
400 2440       Elternzusammenarbeit
400 2432       Profilentwicklung
400 2978       Rechtsthemen f. Leitung
400 2994       Ein Familienzentrum leiten
400 2853       Veränderungsprozesse

Rund ums Geld in der Kita
IRIS WEIDEMANN
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Das Leitungsheft
wissen  •  führen  •  kooper ie ren

Die Kita als  
Dienstleister?!

FACHFORUM LEITUNGSPRAXIS
Transgeschlechtliche  
Fachkräfte in der Kita

Ebenfalls erschienen:
Wählen Sie unter folgenden Bestellmöglichkeiten:

+49 (0)761 / 2 717 474
Fax +49 (0) 7 61 / 2 71 7 360 

kundenservice@herder.de
www.herder.de
Ab 5 Exemplaren einer Ausgabe gelten günstige Mengenpreise!
(Irrtum und Änderung vorbehalten.)

Versandkostenfrei!

MEHR INFORMATIONEN ONLINE UNTER:

herder.de/kiga-heute/sonderhefte

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Auch als E-BOOK/PDF
erhältlich!

Ganz gleich, was Leitungskräfte 
tagtäglich in der Kita entscheiden – 
es hat fast immer auch betriebswirt-
schaftliche Konsequenzen. Stärken 
Sie jetzt Ihre ökonomische Hand-
lungskompetenz und gewinnen Sie 
mehr an Sicherheit und Souveräni-
tät. Das vorliegende Sonderheft stellt 
praxisnah die wichtigsten Grund-
begriffe der BWL dar und gibt einen 
vertiefenden Einblick in die bedeu-
tendsten betriebswirtschaftlichen 
Handlungsfelder im Kita-Alltag. Ob 
Kostenplanung, Kita-Finanzierung 
oder Sozialmanagement – mit 
diesem praxisorientierten Begleiter 
meistern Sie souverän fortan auch 
die ökonomischen Anforderungen 
an Sie als Leitungskraft einer Kita.

  • BWL für Leitungskräfte 
einfach und verständlich 
erklärt

  • Zahlreiche Beispiele, 
Vorlagen, Begriffs-
definitionen, Literatur- 
und Linktipps

        je

9,99 €
10,30 € (A)
13,50 SFr

Best.-Nr.:

P00 6981       Teamentwicklung
P00 3202       Gesprächsführung
400 2960       Sozialrecht für Kitas
400 2895       Arbeitsrecht
400 2879       Moderation / Teamarbeit
400 2861       Beurteilungen & Zeugnisse
400 2986       Teamsitzungen vorbereiten
400 2465       Personalführung
400 2846       Rechtsfragen
400 2457       Konfliktmanagement
400 2440       Elternzusammenarbeit
400 2432       Profilentwicklung
400 2978       Rechtsthemen f. Leitung
400 2994       Ein Familienzentrum leiten
400 2853       Veränderungsprozesse

Rund ums Geld in der Kita
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2018 – das waren die Themen im ‚Leitungsheft‘
Das Leitungsheft 1_2018 

Fachforum
Roboom, S.: THEMA: 
Kita im digitalen 
Wandel?! 
Eder, S.: PRO: Kinder 
haben ein Recht auf 
Medienbildung!

Saßmannshausen, W.: CONTRA: Me- 
dienbildung muss zuerst Willensbildung 
sein!
div. Autorinnen: O-TÖNE UND ÜBER-
SICHT: Medienpädagogik als Bildungsauf-
trag… …und was Fachkräfte dazu sagen
Bergediek, M.: AUS DER FACHSZENE: Die 
Fachkraft-Kind-Beziehung auf dem Prüf-
stand. „Reckahner Reflexionen zur Ethik 
pädagogischer Beziehungen“
Leitungspraxis
Schulze, C.: Mein Leitungsbüro
Weber, K.: TEAM: Mitarbeiterförderungs- 
und Zielvereinbarungsgespräch
Schrader, M.: ORGANISATION UND 
VERWALTUNG: Irgendwas geht immer. 
Gestaltungsspielräume trotz schlechter 
Rahmenbedingungen nutzen
Schaub, C.: KONZEPTIONSARBEIT: 
Braucht jede Kita ein Profil? Zur Aktuali-
tät einer wichtigen Frage
Bartoli y Eckert, P.: ÖFFENTLICHKEITS-
ARBEIT:  Unsere Homepage. Die Kita-Web-
site professionell gestalten
Maywald, J.: ELTERNZUSAMMENARBEIT: 
Das Team und die Eltern sensibilisieren. 
Kinderrechte in der Kita verwirklichen (2)
Nowitzki-Grimm, S. & Nössler, C.: 
RECHTSGRUNDLAGEN:  Allergenkenn-
zeichnung. Ein Muss auch für Kitas
Mönter, P.: GEHEIME GEDANKEN EINER 
KITALEITUNG: Der etwas andere Gottes-
dienst

Das Leitungsheft 2_2018
Fachforum
Bergediek, M.: THEMA: 
Älter werden im Beruf. 
Zahlen, Daten, Fakten
Prüver, M.: THEMA: 
Kita-Leitung 50+
Burg, H.: ERFAHRUNGS-

BERICHT: Mit Freude und Motivation bis 
zur Rente. Erfahrungsbericht einer Leiterin
div. Autorinnen: O-TÖNE: Wie Leiterin-
nen das Älterwerden im Beruf erleben. 
Stimmen aus der Praxis
Schneider, A.: AUS DER FACHSZENE: 
Leitung zwischen Kindern, Team und 
Aktenordnern. Die Studie „Bürokratie- und 
Verwaltungsaufwand in Kitas in Rheinland-
Pfalz“

Leitungspraxis
Weber, K.: TEAM: Vorstellungs-/Bewer- 
bungsgespräch
Pfreundner, M.: TEAM: Neue Mitarbei-
ter*innen ins Team einführen.
Bartoli y Eckert, P.: ÖFFENTLICHKEITS
ARBEIT: „Unsere Kita ist jetzt auch bei 
facebook!“ Das Wichtigste über soziale 
Netzwerke
Finger, S.: LEITUNGSPERSÖNLICHKEIT: 
Ab heute bin ich Leiterin. Tagebuch einer 
Leitungseinsteigerin (1)
Maywald, J.: KONZEPTIONSARBEIT:  
Kinder beteiligen. Kinderrechte in der Kita 
verwirklichen (3)
Hemme-Oels, I.: RECHTSGRUNDLAGEN:  
Regelungen zum Sonderurlaub. Unsere 
Rechtsexpertin berät Sie
Mönter, P.: GEHEIME GEDANKEN EINER 
KITALEITUNG: Der Event-Wahn

Das Leitungsheft 3_2018
Fachforum
Hemme-Oels, I.: THEMA: 
Freiwilligendienste in 
der Kita. Rechtliche 
Fragen
Fürderer, S.: ERFAH-
RUNGSSBERICHT: FSJ & 

BFD organisieren. Praxis und Erfahrungen 
eines Trägers
Vögele, A.: ERFAHRUNGSSBERICHT: 
Helfende Hände – das FSJ in der Kita. 
Erfahrungsbericht einer Leiterin
Fetsch, N.: INTERVIEW: „Ich weiß jetzt, 
wie wichtig Zuverlässigkeit ist“. Ein FSJler 
im Waldkindergarten
Bartoli y Eckert, P.: AUS DER FACHSZENE: 
Datenschutz groß geschrieben: DSGVO. 
Was die EU-Datenschutzgrundverordnung 
für Ihre Kita bedeutet
Leitungspraxis
Weber, K.: TEAM: Anleitungsgespräch mit 
Auszubildenden
Weidemann, I.: ÖFFENTLICHKEITSARBEIT: 
Tue Gutes und rede darüber!
Bartoli y Eckert, P.: TEAM: Das ganze 
Leben ist Veränderung. Change-Manage-
ment in der Kita
Vraux, M.: TEAM: Muss ich da hingehen?“ 
Das war gestern! Elternabende einmal 
anders
Finger, S.: LEITUNGSPERSÖNLICHKEIT: 
Erster Stresstest. Tagebuch einer Leitungs-
einsteigerin (2)
Maywald, J.: KONZEPTIONSARBEIT: Auf 
dem Weg zur Kinderrechte-Kita. Kinder-
rechte in der Kita verwirklichen (4)
Kiefer, C.: KOMMENTAR: Praxisanleitung 
muss extra vergütet werden! Ein Plädoyer 
von Christoph Kiefer

Schneider, H.: MOTIVATIONSKICK: Die 
Geräusche-Symphonie. Sich aufeinander 
einschwingen
Mönter, P.: GEHEIME GEDANKEN EINER 
KITALEITUNG: Der Fotograf kommt

Das Leitungsheft 4_2018
Fachforum
Eichhorn, J.: THEMA: 
Die Kita als Dienst
leister?! Hintergründe zu 
einem kontroversen 
Thema
div. Autor*innen: 

STATEMENTS: Sind Kitas Dienstleister? 
Stimmen aus der Praxis
Bergediek M.: AUS DER FACHSZENE: Das 
„Gute-Kita-Gesetz“. Der Entwurf und was 
Fachverbände daran kritisieren
Leitungspraxis
Weber, K.: TEAM: Wiedereingliederungs-
gespräch/BEM-Gespräch
Bartoli y Eckert, P.: ELTERNZUSAMMEN-
ARBEIT:  Eltern zu Gast in der Kita. 
Hospitationen für alle gewinnbringend ge- 
stalten
Kugler, T.: INTERVIEW: Transgeschlechtli-
che Fachkräfte in der Kita. Die Rolle der 
Leitung im Outing-Prozess; ERFAHRUNGS-
BERICHT: Erfahrungen einer transge-
schlechtlichen Erzieherin
Bischof-Schiefelbein, K.: ORGANISATION 
UND VERWALTUNG: Jede Minute kommt 
am Ende dem Kind zugute. Verfügungszeit 
sinnvoll nutzen (1)
Finger, S.: LEITUNGSPERSÖNLICHKEIT:  
Schockstarre. Tagebuch einer Leitungsein-
steigerin (3)
Petersen, A.: TEAM: „Wir wollen jemand, 
der ganz doll nett ist“. Mit Kindern Perso-
nal auswählen
Maywald, J.: KONZEPTIONSARBEIT: Ein 
Kinderschutzkonzept für die Kita erar- 
beiten
Hemme-Oels, I.: RECHTSGRUNDLAGEN: 
Die Kündigung des Betreuungsvertrags. 
Unsere Rechtsexpertin berät Sie
Mönter, P.: GEHEIME GEDANKEN EINER 
KITALEITUNG: Schnee in Zeiten des 
Klimawandels

Eine große Anzahl an Beiträgen aus  
dem ‚Leitungsheft‘ können Sie käuflich 
auch in digitaler Form erwerben über 
www.leitungsheft.de bzw. www.herder.de 
(„Kindergarten & Vorschule“). Auf den 
genannten Internetseiten können Sie 
außerdem die Zeitschrift abonnieren 
sowie alle lieferbaren Sonderhefte von 
kindergarten heute bestellen. 
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Teamentwicklung
MICHAEL PFREUNDNER

Dass ein Kita-Team gut zusammen-
arbeitet und sich gemeinsam weiter-
entwickelt, ist die Grundlage für 
eine hohe pädagogische Qualität. 
Michael Pfreundner beleuchtet ganz 
unterschiedliche Aspekte der Team-
arbeit und -entwicklung wie die Ein-
führung und die Verabschiedung von 
Mitarbeiter(inne)n, das Entwickeln 
gemeinsamer Ziele, den Umgang 
mit Konflikten und Widerständen im 
Team, die Kommunikation unterein-
ander oder die Kollegiale Beratung. 
Letztlich geht es immer um die 
Frage: „Was macht ein gutes Team
aus?“

  • Effiziente Arbeitshilfe 
für die Teamarbeit

  • Hilfreiche Methoden für 
die Teamentwicklung

  • Fragebogen zur Selbst-
reflexion

Best.-Nr.: P00 6981

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Teamentwicklung

Dass ein Kita-Team gut zusammen-
arbeitet und sich gemeinsam weiter-
entwickelt, ist die Grundlage für 
eine hohe pädagogische Qualität. 
Michael Pfreundner beleuchtet ganz 
unterschiedliche Aspekte der Team-
arbeit und -entwicklung wie die Ein-
führung und die Verabschiedung von 
Mitarbeiter(inne)n, das Entwickeln 
gemeinsamer Ziele, den Umgang 
mit Konflikten und Widerständen im 
Team, die Kommunikation unterein-
ander oder die Kollegiale Beratung. 
Letztlich geht es immer um die 
Frage: „Was macht ein gutes Team

Effiziente Arbeitshilfe 
für die Teamarbeit

Hilfreiche Methoden für 
die Teamentwicklung

Fragebogen zur Selbst-
reflexion

Teamentwicklung
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  ••

  •  •
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Bestellen Sie einfach per Telefon  

     (+49) 0761 /2717 474
per Fax: (+49) 0761 / 2717 360  
kundenservice@herdershop24.de   
www.kindergarten-heute.de 
www.herder.de

Anregungen und Handlungsimpulse zur praktischen Umsetzung 
pädagogischer Ziele und Bildungsthemen: kompetente, praxis-
nahe Unterstützung.

praxis kompakt bietet Ihnen:

Ebenfalls erschienen:

(Irrtum und Änderung vorbehalten.)

Kita-Kinder begegnen Tieren 
Best.-Nr.: P006924 
Schulkindbetreuung in der Kita 
Best.-Nr.: 4005344
Beschwerdeverfahren für Kinder 
Best.-Nr.: 4005328
Projektarbeit m. Kleinstkindern 
Best.-Nr.: 4003984
Portfolioarbeit 
Best.-Nr.: 4003976
Bewegungsförderung 
Best.-Nr.: 4003950
Naturwissenschaften 
Best.-Nr.: 4003877 

praxis kompakt
anregungen • handlungsimpulse

Ein genauer Blick auf die Nahrungsaufnahme 
eröffnet überraschend vielfältige Bildungsanlässe, 

die sich während der Mahlzeiten ergeben: z.B. 
feinmotorische und koordinatorische Fertigkeiten, 
sinnliche Wahrnehmungen, soziale sowie sprach-
liche Fähigkeiten. Dieses neue Sonderheft liefert 
Ihnen Hintergründe und Praxis-Impulse zu einer 
im Alltag oft unterschätzten Situation, die ganz 
natürlich ein vielfältiges Lernsetting bietet. Hier 

finden Sie Unterstützung, um diese Situationen zu 
erkennen und Anregungen, um sie aufzugreifen.

Kinder mit Fluchterfahrung 
Best.-Nr.: P006940
Kreatives Gestalten 
Best.-Nr.: 4003943
Raumgestaltung in der Kita 
Best.-Nr.: 4006516
Nachhaltige Entwicklung 
Best.-Nr.: 4004891 
Lernen in der Lernwerkstatt 
Best.-Nr.: 4003901
Partizipation in Kita und Krippe 
Best.-Nr.: 4006581 Ab 5 Exemplaren einer Ausgabe gelten unsere  

günstigen Mengenpreise!

Bildung geht durch den Magen!
Mahlzeiten als Bildungszeit entdecken 

Best.-Nr.: P006957 

NEU!

 je 9,99 EUR 
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Das Leitungsheft
wissen  •  führen  •  kooper ie ren

Die Kita als 
Lernort Praxis

FACHFORUM LEITUNGSPRAXIS
Mit altersgemischten  
Teams arbeiten

kiga_LH_2017_02_U_Print.indd   1 30.03.17   13:03

Das Leitungsheft
wissen  •  führen  •  kooper ie ren

Freiwilligendienste  
in der Kita

FACHFORUM LEITUNGSPRAXIS
Mit Veränderungen  
umgehen

Ebenfalls erschienen:
Wählen Sie unter folgenden Bestellmöglichkeiten:

+49 (0)761 / 2 717 474
Fax +49 (0) 7 61 / 2 71 7 360 

kundenservice@herder.de
www.herder.de
Ab 5 Exemplaren einer Ausgabe gelten günstige Mengenpreise!
(Irrtum und Änderung vorbehalten.)

Versandkostenfrei!

MEHR INFORMATIONEN ONLINE UNTER:

herder.de/kiga-heute/sonderhefte

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Auch als E-BOOK/PDF
erhältlich!

Ganz gleich, was Leitungskräfte 
tagtäglich in der Kita entscheiden – 
es hat fast immer auch betriebswirt-
schaftliche Konsequenzen. Stärken 
Sie jetzt Ihre ökonomische Hand-
lungskompetenz und gewinnen Sie 
mehr an Sicherheit und Souveräni-
tät. Das vorliegende Sonderheft stellt 
praxisnah die wichtigsten Grund-
begriffe der BWL dar und gibt einen 
vertiefenden Einblick in die bedeu-
tendsten betriebswirtschaftlichen 
Handlungsfelder im Kita-Alltag. Ob 
Kostenplanung, Kita-Finanzierung 
oder Sozialmanagement – mit 
diesem praxisorientierten Begleiter 
meistern Sie souverän fortan auch 
die ökonomischen Anforderungen 
an Sie als Leitungskraft einer Kita.

  • BWL für Leitungskräfte 
einfach und verständlich 
erklärt

  • Zahlreiche Beispiele, 
Vorlagen, Begriffs-
definitionen, Literatur- 
und Linktipps

        je

9,99 €
10,30 € (A)
13,50 SFr

Best.-Nr.:

P00 6981       Teamentwicklung
P00 3202       Gesprächsführung
400 2960       Sozialrecht für Kitas
400 2895       Arbeitsrecht
400 2879       Moderation / Teamarbeit
400 2861       Beurteilungen & Zeugnisse
400 2986       Teamsitzungen vorbereiten
400 2465       Personalführung
400 2846       Rechtsfragen
400 2457       Konfliktmanagement
400 2440       Elternzusammenarbeit
400 2432       Profilentwicklung
400 2978       Rechtsthemen f. Leitung
400 2994       Ein Familienzentrum leiten
400 2853       Veränderungsprozesse

Rund ums Geld in der Kita
IRIS WEIDEMANN

LH_2-18_U4_lk_Geld.indd   1 14.03.18   13:14
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Leitungsheft_3-2018_Umschlag_Korr2.indd   1 28.06.18   09:06

Das Leitungsheft
wissen  •  führen  •  kooper ie ren

Die Kita als  
Dienstleister?!

FACHFORUM LEITUNGSPRAXIS
Transgeschlechtliche  
Fachkräfte in der Kita

Ebenfalls erschienen:
Wählen Sie unter folgenden Bestellmöglichkeiten:

+49 (0)761 / 2 717 474
Fax +49 (0) 7 61 / 2 71 7 360 

kundenservice@herder.de
www.herder.de
Ab 5 Exemplaren einer Ausgabe gelten günstige Mengenpreise!
(Irrtum und Änderung vorbehalten.)

Versandkostenfrei!

MEHR INFORMATIONEN ONLINE UNTER:

herder.de/kiga-heute/sonderhefte

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Best.-Nr.: P00 7716

leiten kompakt
methoden • recht • organisation

Kurt Weber

Gesprächsführung für 

Leitungskräfte

Verlag Herder

Auch als E-BOOK/PDF
erhältlich!

Ganz gleich, was Leitungskräfte 
tagtäglich in der Kita entscheiden – 
es hat fast immer auch betriebswirt-
schaftliche Konsequenzen. Stärken 
Sie jetzt Ihre ökonomische Hand-
lungskompetenz und gewinnen Sie 
mehr an Sicherheit und Souveräni-
tät. Das vorliegende Sonderheft stellt 
praxisnah die wichtigsten Grund-
begriffe der BWL dar und gibt einen 
vertiefenden Einblick in die bedeu-
tendsten betriebswirtschaftlichen 
Handlungsfelder im Kita-Alltag. Ob 
Kostenplanung, Kita-Finanzierung 
oder Sozialmanagement – mit 
diesem praxisorientierten Begleiter 
meistern Sie souverän fortan auch 
die ökonomischen Anforderungen 
an Sie als Leitungskraft einer Kita.

  • BWL für Leitungskräfte 
einfach und verständlich 
erklärt

  • Zahlreiche Beispiele, 
Vorlagen, Begriffs-
definitionen, Literatur- 
und Linktipps

        je

9,99 €
10,30 € (A)
13,50 SFr

Best.-Nr.:

P00 6981       Teamentwicklung
P00 3202       Gesprächsführung
400 2960       Sozialrecht für Kitas
400 2895       Arbeitsrecht
400 2879       Moderation / Teamarbeit
400 2861       Beurteilungen & Zeugnisse
400 2986       Teamsitzungen vorbereiten
400 2465       Personalführung
400 2846       Rechtsfragen
400 2457       Konfliktmanagement
400 2440       Elternzusammenarbeit
400 2432       Profilentwicklung
400 2978       Rechtsthemen f. Leitung
400 2994       Ein Familienzentrum leiten
400 2853       Veränderungsprozesse

Rund ums Geld in der Kita
IRIS WEIDEMANN

LH_2-18_U4_lk_Geld.indd   1 14.03.18   13:14
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