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Fachwissen und Arbeitsmethoden fiir Kita-Leiterinnen

Zur besseren Ubersicht haben wir die Beitrdge, die in kindergarten heute
veroffentlicht wurden, in einem Verzeichnis fiir Sie zusammengestellt.
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2016 - das waren die Themen im,Leitungsheft’

Das Leitungsheft
1/2016

Fachforum: Peucker,
Chr.: THEMA: Flicht-
lingsfamilien und
ihre Lebenssitua-
tion

Nielen, T: ERFAH-
RUNGSBERICHT: ,Wenn es den Kinder
aus Flichtlingsfamilien bei uns gut
geht, fangen auch ihre Eltern an, uns
zu vertrauen.” Eine sachsische Will-
kommensKITA berichtet
Neher, P: INTERVIEW: Kindern mit
Fluchterfahrung Halt, Sicherheit und
Orientierung bieten
Bergediek, M.: AUS DER FACHSZENE:
Endlich wieder Kind sein diirfen! Ein
Positionspapier zur bedirfnisorien-
tierten Fllichtlingsarbeit in Kitas

Giinster-Schoning, U.

Teamtechnik,Mitte oder Auf3en”
Wagner, Chr.: DER KONKRETE FALL: ,Wie
verhalte ich mich, wenn Eltern ihr fie-
berndes Kind in die Kita bringen, weil
sie zur Arbeit missen?”

Wolters, C.: Hospitationen in Ihrer Ein-
richtung. Wie Sie sie gestalten und be-
gleiten kdnnen

Pfreundner, M.: Ein Team leiten (3): Wie
Teams gemeinsame Ziele entwickeln
Weidemann, I.: Grundbegriffe der BWL
fir Kitas (5): Finanzierungsplan und
Verwendungsnachweis flr Projekt-
mittel

Baum, H.: Geteiltes Wissen ist dop-
peltes Wissen. Wie Sie den Schwung
einer Weiterbildung flir das ganze
Team nutzen

Renz-Polster, H.: Projektitis — ein neues
padagogisches Krankheitsbild? Eine
kritische Stellungnahme

Moénter, P.: Geheime Gedanken einer
Kita-Leitung: Lowe in der Nase

Das Leitungsheft

,Das Leitungsheft’
2/2016

Fachforum: Kobelt
Neuhaus, D.: THEMA:
Familienzentren —
Willkommensorte

: fur Kinder und

~~~~~ Eltern
ERFAHRUNGSBERICHT: Wir leben Viel-
falt. Erfahrungen des Teams eines
Kinder- und Familienzentrums

O-TONE: Leiterinnen berichten aus der
Praxis: ,Ein Familienzentrum ist kein
Selbstlaufer”
Ebert, S.: AUS DER FACHSZENE: Viele
Wege - ein Ziel? Ein Streiflicht vom
WiFF-Fachforum zur friihpadagogi-
schen Ausbildung

Giinster-Schoning, U.
Teamtechnik,Contra- & Pro-Berg”
Schneider, H.: DER KONKRETE FALL:
+Emma beifl3t wiederholt und massiv
andere Kinder — was kdnnen wir tun?”
Cantzler, A.: Sich selbst besser verste-
hen lernen. Teamentwicklung durch
biografische Selbstreflexion
Zippel, H.: Fundraising fiir Kitas. Wie
die Akquise von Projektgeldern im
Internet gelingt
Pfreundner, M.: Ein Team leiten (4):
Individuelle Fahigkeiten und Starken
fiir das Team nutzen
Weidemann, I.: Grundbegriffe der BWL
fiir Kitas (6): Die verschiedenen Trager-
formen
Meénter, P.: Geheime Gedanken einer
Kita-Leitung: Larm in der Kita

,Das Leitungsheft’
3/2016
Fachforum: Frohlich-
Gildhoff, K.: THEMA:
Multiprofessionelle
Teams in Kinderta-
: geseinrichtungen
Weltzien, D.: INTER-
VIEW: Multiprofessionelle Teams auf
dem Priifstand. Ein Interview zur Stu-
die ,Team BaWu”
Schmal, G.: ERFAHRUNGSBERICHT: Ein
multiprofessionelles Team leiten. Er-
fahrungen beim Aufbau einer inklusiv
ausgerichteten Kita
Schneider, A.: AUS DER FACHSZENE: Von
einer gut fortgebildeten Leitung hangt
alles ab ... Erkenntnisse aus einer Be-
fragung im Bistum Limburg
Giinster-Schoning, U,
Teamtechnik ,Fragen entwickeln -
Fragen stellen”
Wagner, Chr.: DER KONKRETE FALL: ,Wie
gehe ich mit Eltern um, die ihr Kind
regelmafig zu spat abholen?”
Schumacher, L.: Kitas als attraktive Ar-
beitgeber. Emotionale Bindung for-
dern, Gesundheit starken und Enga-
gement ernten

Gob, M.: Beratungsmethoden kennen
und einsetzen (1): Coaching
Pfreundner, M.: Ein Team leiten (5): Ent-
wicklung eines WIR-Gefiihls
Weidemann, I.: Grundbegriffe der BWL
fur Kitas (7): Finanzielle Aspekte einer
Kita-Griindung

,Das Leitungsheft’
4/2016
Fachforum: Wehr-
mann, I.: THEMA:
Leitung - eine
Schlisselposition,
die es in sich hat

== Nentwig-Gesemann,
I/Nlcolal K.: EINTERVIEW: Zur Bertels-
mann-Studie ,Kita-Leitung als Schlus-
selposition”. Fragen an die Autorinnen
Alberti, S.: KOMMENTAR: Kita-Leitungen
besser unterstiitzen! Eine Einschatzung
zum Forschungsprojekt der Bertels-
mann Stiftung

Steinhart, N.: O-TONE: ,Sie muss dafr
sorgen, dass alles paletti ist” Wie Kinder
die Aufgaben einer Leiterin sehen
Schneider, H.: AUS DER FACHSZENE:
+Herausforderung: Qualitat in Kitas"” Ein
Fachtag in Freiburg

Gunster-Schoning, U.

Schnelle Flipchart-Methoden

Vorholz, H.: DER KONKRETE FALL: ,Wie
sollen wir mit Gberbehttenden Eltern
umgehen?”

Hohn, K.: Mahlzeiten in der Kita (1):
Alles und alle im Blick?

Hugoth, M.: Selbstmanagement. Eine
Basiskompetenz von Kita-Leitungen
Pfreundner, M.: Ein Team leiten (6): Ge-
meinsam Entscheidungen treffen und
tragen

Mbnter, P.: Geheime Gedanken einer
Kita-Leitung: Besinnliche Weihnachts-
zeit

Eine groBe Anzahl an Beitragen aus
dem,Leitungsheft’ kbnnen Sie gegen
Bezahlung auch in digitaler Form be-
ziehen liber www.leitungsheft.de

bzw. www.herder.de/kindergarten-
paedagogik/shop/.de. Auf den genann-
ten Internetseiten kénnen Sie die Zeit-
schrift in Print und digital abonnieren
sowie alle lieferbaren Sonderhefte von
kindergarten bestellen.



