JAHRESUBERSICHT

2009 - das waren die Themen im,leitungsheft’

Roth, X. Starker Trager —
starke Kita. Die Aufgaben
des Tragers verstehen und

kooperieren
Bergediek, M.: Fachverbdnde, Interessen-
vertretungen und Trager. Die wichtigsten
berufsrelevanten Gruppierungen auf einen
Blick
Schlummer, B: Orientierung in stiirmischen
Zeiten. Warum Konzeption und Profil gerade
jetzt wichtig sind
HANDELN
Schiewe, K.: Wenn's vorn und hinten nicht
reicht. So erschliefen Sie neue Geldquellen
fur Ihre Einrichtung
Kotte, C. / Schnabel, M. : ,Das kann heikel

1

werden Schwierige  Entwicklungsge-
sprache vorbereiten und professionell mo-
derieren

von Langen, T: Der Trager in der gesetz-
lichen Pflicht. Wo lhre Verantwortung endet

und die des Trdgers beginnt

,das leitungsheft’ 2/2009

WISSEN

Hdther, G.: Welcher ,Geist”
pragt lhre Kita? Die beson-
dere Bedeutung von Geist

und Haltung fur die péada-
gogische Arbeit
Scheffler, A.: Unsere Kita wird eine ,lernende
Organisation”. Ein erprobtes Konzept bietet
Chancen fur Leitung und Team
Bergediek, M.: Was steckt eigentlich hinter
all den Abkiirzungen? Die wichtigsten be-
rufsrelevanten Kirzel auf einen Blick
Interview: Jedes Kind ist ein aktiver Lerner
— was tun, wenn es nicht danach aussieht?

Ein Gesprach mit Dr. Gabriele Haug-Schnabel
und Dr. Joachim Bensel

HANDELN

Daiber, B.: Praktikantinnen qualifiziert ausbil-
den. Eine Steuerungs- und Leitungsaufgabe

Fialka, V.: ,Da mach’ ich nicht mit!” Wider-
stand im Team wahrnehmen und konstruktiv
angehen

von Langen, T.: Praktikantinnen in der Ein-
richtung - rechtliche Aspekte

,das leitungsheft’ 3/2009

WISSEN

Ebert, S.: Was Fihren und
Leiten in Kitas so schwer
macht. (Er-)Klarung einer
widersprichlichen  Situati-
on und was Leitung tun muss

Dreyer, R.: Friihpadagogische Internet-Por-
tale. Wichtige berufsrelevante Web-Seiten
im Uberblick

Interview: Erzieherinnen streiken! Gut so?!
Professor Dr. Gerd E. Schafer nimmt Stellung
zum bundesweiten Arbeitskampf der pada-
gogischen Fachkrafte

Viernickel, S. / Schwarz, S.: Wie viele Kinder
pro Erzieherin? Die Expertise ,Schlissel zu
guter Bildung, Erziehung und Betreuung”
HANDELN

Wehinger, U.: Es andert sich all e s, wenn die
Kleinen kommen. Was Leitungskrafte beim
Ausbau U3 angehen missen

Interview: Wege aus der beruflichen ,Sack-
gasse” von Erzieherinnen. Fragen und Ant-
worten zur Initiative WiFF

Wolters, C.: Praktikantinnen qualifiziert aus-
bilden (2). Vom Eingangsgesprach bis zur
Beurteilung

von Langen, T: Was diirfen und sollen Eltern
mitbestimmen? Rechtliche Aspekte des El-
ternbeirats
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WISSEN

Wiistenberg, ~ W..  Nest-
gruppe? Groe Altersmi-
schung? Krabbelgruppe?
Finden Sie die geeignete
Betreuungsform fiir Kinder

unter drei in lhrer Einrichtung. Die wich-
tigsten Kriterien

Eichhorn, J.: Gut zu wissen: QM-Verfahren
im Uberblick (1). Merkmale, Schwerpunkte
und Umsetzung

Interview: ,Die Perspektiven der Kinder
wahrnehmen!” Zur Forderung nach Konti-
nuitdt in Bildungsverlaufen. Ein Gesprach mit
Prof. Dr. Ludwig Liegle

HANDELN

Fialka, V.: Lernen Sie ,Nein!” sagen! Sich ab-
zugrenzen bedeutet, verantwortungsvoll zu
handeln

Herrnberger, G.: Die Weichen von Anfang an
richtig stellen! Neue Mitarbeiterinnen ge-
zielt und kompetent einarbeiten

von Langen, T.: Beschaftigungsverbot? Wann
das individuelle Beschaftigungsverbot aus-
gesprochen werden muss und was Sie sonst
noch dariber wissen mussen

,das leitungsheft kénnen Sie bestellen unter
www.herdershop24.de (- “Kindergarten & Vorschu-
le” = ,kindergarten heute”). Flir Abonnenten von
,kindergarten heute’gibt es Sonderkonditionen.



