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Lander im Uberblick

zum Beitrag: Ein Jahr KiTa-Qualitatsgesetz

V O N Redaktion kindergarten heute

‘ Baden-Wiirttemberg

Fachkriftegewinnung

» Erhéhung der Ausbildungskapazititen durch
Zuschiisse an Triager fiir PiA-Auszubildende

» Zuschuss von 2000 Euro pro Praxisanleitung

» Forderung freigestellter Praxisanleitung

Leitung

» Finanzierung eines ,Zeitsockels® fiir padagogi-
sche Kernaufgaben

» Forderung ciner QualifizierungsmafSnahme

Sprachférderung

» Fortsetzung des Bundesprogramms ,Sprach-
Kitas“ bis Ende 2024

» Qualifizierung zusitzlicher Sprachforderkrifte

» Schulung von Fachkriften in diagnostischer
Kompetenz

» Landeseinheitliches Qualifizierungskonzept

Kindertagespflege: Forderung der Aufbauquali-
fizierung von 160 auf 300 Unterrichtseinheiten

Inhaltliche Herausforderungen: Modellpro-

gramm zur Forderung kontinuierlicher Bildungs-
prozesse
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‘ Bayern

Fachkriftegewinnung

» Bonuszahlungen fiir zusitzliches Personal fiir
5-20 Wochenstunden

» Qualifizierung von Assistenzkriften, Forderung
ihrer Festanstellung

Sprachforderung: Fortsetzung des Bundespro-
gramms ,,Sprach-Kitas“ bis Ende 2024

Inhaldiche Herausforderungen

» Konzeptionierung/Umsetzung einer Digitali-
sierungsstrategie

» Wissenschaftlich erarbeitete E- und Blended-
Learning Angebote

Beitragsentlastung: Monatszuschuss von 100
Euro je Kind ab vollendetem 3. Lebensjahr bis
Schuleintritt
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* Berlin

Bedarfsgerechtes Angebot

» Ausbau des heilpidagogischen Fachdienstes als
niedrigschwelliges Beratungsangebot

P Bessere Personalausstattung heilpidagogischer
Gruppen

Fachkraft-Kind-Schliissel

» Verminderte Anrechnung Auszubildender auf
den Personalschliissel, Finanzierung zusitzli-
chen Personals

Fachkriftegewinnung

» Erhohung der Mittel fir unterstiiczende Ange-
bote wie Fachberatung, Coaching oder Men-
toring

» Uberfithrung von Personal aus der Maf$nah-
me ,Finanzieller Anreiz fiir Beschiftigte in be-
lasteten Sozialriumen, Sozialraumbudget® ins
Stammpersonal

» Offnung des Quereinstiegs durch zusitzliche
Anleitungsstunden

» Stirkung des Quereinstiegs durch 2 zusitzliche
Vor- und Nachbereitungsstunden

» Anpassungsqualifizierungen fiir Personen mit
auslindischen Abschliissen

Leitung: Finanzierung des verbesserten kindbezo-
genen Leitungsschliissels

Sprachférderung: Forderung der Funktions-/
Fachberatungsstellen aus dem Bundesprogramm
»Sprach-Kitas“ bis Ende 2024

Kindertagespflege

P Bessere Verglitung von Tagespflegepersonen

P Vergiitung von 4 Stunden pro Kind pro Monat
fur mitcelbare padagogischer Arbeit

» Qualitative Weiterentwicklung (Koordinie-
rungsstelle, Vernetzungsstrukeur zwischen Ta-
gespflegepersonen)

Steuerung des Systems: Qualitits- und Steue-
rungsteam bei der Senatsverwaltung

Inhaldiche Herausforderungen: Schaffung di-
gitaler Infrastrukeur (Digitalisierungspauschale),
Beratung/Qualifizierung von Fach-/Leitungskrif-
ten, Einfihrung digitaler Beobachtung/Doku-
mentation
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ﬁ Brandenburg

Fachkraft-Kind-Schliissel

P Verbesserung der Personalbemessung in Kita/
Kindergarten auf 1:10

» Mehr Personal fiir lingere Betreuungszeiten im
vorschulischen Bereich

Fachkriftegewinnung

» Aufstockung des Landesprogramms ,Zeit fiir
Anleitung®

P Praxisanleitungsgutscheine fiir Auszubildende

Kindliche Entwicklung, Gesundheit,

Ernihrung und Bewegung

» Forderung von Bewegungsangeboten im Pro-
jeke ,Kita in Bewegung*

» Aufsuchendes mobiles Fortbildungs- und Mit-
machangebot im vorschulischen Bereich

Inhaltliche Herausforderungen: Gesetzliche
Verankerung eines Systems der Elternbeteiligung,
mehr Kommunikations-, Beratungs- und Infor-
mationsangebote fir Eltern.
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)|
\ Bremen

Fachkraft-Kind—S_chliissel: Verbesserte Personal-
ausstattung von US—Ganztagsgruppen in wirt-
schaftlich/sozial benachteiligten Stadtteilen

Fachkriftegewinnung

» Quereinstiegsprogramm  fiir vorqualifizierte
Personen

» Programm zur Gewinnung/Qualifizierung spa-
nischer Fachkrifte

» Integrative Qualifizierung vorqualifizierter Per-
sonen aus dem Ausland fiir sozialpidagogische
Bereiche

» Berufsbegleitende , Qualifizierung on the Job®
zur/zum Erzieher:in fiir mehrjihrig in Einrich-
tungen T4tige

» Mobilitits-/Digitalisierungspauschale fiir Fach-
schiiler:innen anrechnungsfrei zum BAf6G

Kindliche Entwicklung, Gesundheit,

Ernihrung und Bewegung

P Verbesserte Qualititsstandards fiir Kita-Ver-
pllegung, flichendeckendes Frithstiick

» Finanzierung von Funktionsriumen/Auf3enan-
lagen zur Bewegungsforderung

Sprachférderung

» Einfiihrung/Umsetzung eines einheitlichen,
evaluierten Beobachtungs-/Dokumentations-
instruments

» Forderung der Funktionsstellen/Fachberatun-
gen aus dem Bundesprogramm ,,Sprach-Kitas®,
Zusammenfiihrung mit Landesprogramm

Steuerung des Systems

» Qualititsorientierte Kita-Steuerung mit Mo-
nitoring
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‘ Hamburg

Fachkraft-Kind-Schliissel: Verbesserung des
Fachkraft-Kind-Schliissels im Krippenbereich auf
1:4

’ Hessen

Fachkraft-Kind-Schliissel: Aufschlag von 22 Pro-
zent zum Ausgleich von Ausfallzeiten

Fachkriftegewinnung: Stirkung der Personal-
struktur durch das Programm ,Starke Teams -
starke Kitas“

Leitung

» Leitungsfreistellung von 20 Prozent

» Erarbeitung landesweiter Empfehlung fiir ein
Leitungsprofil

Sprachférderung: Fortfithrung von Funktions-
stellen/Fachberatungen aus dem Bundespro-
gramm ,,Sprach-Kitas®, Zuschiisse des Landes-
programms ,,Sprach-Kitas® bis Ende 2024
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ﬁ Mecklenburg-Vorpommern

Fachkraft-Kind-Schliissel

» Absenkung des Fachkraft-Kind-Verhiltnisses
auf 1:14 (3-6-Jahrige), Mehrkostenerstattung
an Triger der 6ffentlichen Jugendhilfe

» Einfiihrung eines landeseinheitlichen Mindest-
personalschliissels

Fachkriftegewinnung

» Qualifizierung/Einsatz von Alltagshelfer:innen
zugunsten pidagogischer Arbeit des Fachper-
sonals

» Nichtanrechnung Auszubildender auf Fach-
kraft-Kind-Verhaltnis (1./2. Ausbildungsjahr),
Ubernahme der Ausbildungsvergiitung

» Forderung des Zentrums fiir Praxis und Theorie
der Jugendhilfe — Schabernack e.V. — als zent-
rale Fortbildungsstelle des Landes

» Finanzielle Abgeltung fiir Mentor:innen-T4-
tigkeit

Sprachférderung

» Forderung des Modellprojekts ,Fachstelle
Mehrsprachigkeit zur Entwicklung diversi-
titsbewusster, mehrsprachigkeitsoffener pida-
gogischer Praxis

» Fortsetzung der Forderung von Funktionsstel-
len/Fachberatungen aus dem Bundesprogramm
»Sprach-Kitas“ bis Ende 2024

Kindertagespflege: Absenkung des Schliissels auf
je 100 Tagespflegepersonen pro Fach- und Praxis-
beratung in Vollzeit und Ubernahme entstehen-
der Kosten

Beitragsentlastung: Fortfithrung vollstindiger
Elternbeitragsfreiheit (ohne Verpflegungskosten)
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% Niedersachsen

Fachkraft-Kind-Schliissel: Beschiftigung zusitz-
licher Fach- und Betreuungskrifte, Einfiihrungs-
kurse fiir niche einschligig qualifizierte Zusatz-

krifte

Fachkriftegewinnung

» Informations-/Vernetzungsveranstaltungen,
Workshops, Tagungen zur Unterstiitzung der
Triger bei Mafinahmen zur Fachkriftegewin-
nung/-sicherung

» Forderung titigkeitsbegleitender Ausbildungs-
formate

» Gewinnung angehender Fachkrifte als vergiite-
te ,Zusatzkrifte in Ausbildung®

» Berufsbegleitende Qualifizierung pidagogi-
scher Fachkrifte zu Praxismentor:innen

» Forderung von Qualifizierung pidagogischer
Fachkrifte fiir heilpiddagogische Tatigkeiten.

Leitung

» Zusitzliche Fachkrifte zur Verstirkung bei pi-
dagogischen Leitungsaufgaben und Entlastung
der Leitung

» Forderung von Kriften ohne einschligige Qua-
lifikation zwecks Entlastung bei Verwaltungs-
aufgaben

» Forderung leitungsspezifischer Fort- und Wei-
terbildungsangebote

Sprachférderung: Forderung von Funktionskrif-
ten Sprachbildung, Fachberatungen und Qualifi-
zierungsmafinahmen aus dem Bundesprogramm
»Sprach-Kitas“ bis Mitte 2025

Kindertagespflege

» Anreizfinanzierung fiir Triger zur Férderung
der Grundqualifikation nach QHB und Wei-
terbildung von Tagespflegepersonen (auch
Quereinstieg in Ausbildung Sozialpidagogi-
sche Assistenz)

» Unterstiitzung verbesserter pidagogischer Be-
ratung/fachlicher Begleitung von Tagespflege-

personen

Steuerung des Systems: Leitfaden zur Orientie-
rung in fach-/sachgerechten Verfahren fiir Bedarfs-
prognose/-planung
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' Nordrhein-Westfalen

Bedarfsgerechtes Angebot: Zuschuss an Jugend-
amter zur kind-/bedarfsgerechten, familienunter-
stlitzenden Flexibilisierung von Angeboten (wie
Offnungszeiten, zusitzliche Angebote, erginzende
Kindertagespflege)

Fachkriftegewinnung

» Zuschiisse zu PiA und zur Ausbildung im An-
erkennungsjahr

P Zuschiisse zur Forderung qualifizierter Fach-
beratung

P Zuschiisse zu kontinuierlicher Qualifizierung
laut Fortbildungsvereinbarung fiir den Elemen-
tarbereich

Sprachférderung: Zuschiisse an Jugendimter
fiir zusitzliche Personalressourcen in plus-KITAs
(Einrichtungen mit hohem Anteil an Kindern mit
besonderem Unterstiitzungs-/Sprachforderbedart)

Kindertagespflege:

P Pauschalen fiir die qualitative Weiterentwick-
lung der Kindertagespflege

P Zuschuss an Tagespflegepersonen mit Quali
nach kompetenzorientiertem Qualifizierungs-
handbuch

P Zuschiisse an Jugendimter fiir Fachberatung

Inhaltliche Herausforderungen

» Qualitative Weiterentwicklung von Familien-
zentren

P Zuschuss an zertifizierte Einrichtungen mit
leicht zuginglichen, bedarfsorientierten Fami-
lienangeboten

Beitragsentlastung: Beitragsbefreiung im vorletz-
ten Kindergartenjahr vor der Einschulung
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‘ Rheinland-Pfalz

FFachkraft-Kind-Schliissel: Sozialraumbudget
fiir personelle Bedarfe iiber die personelle Grund-
ausstattung einer Einrichtung hinaus

Fachkriftegewinnung

» Ausbau der berufsbegleitenden, vergiiteten
Ausbildung

P Zusitzlich 2 Wochenstunden je Auszubilden-
den/Studierenden fiir Praxisanleitung.

Leitung: Verbindliches Leitungsdeputat mit
Grundausstattung von 0,128 Vollzeitiquivalenten
(5 Wochenstunden), variabler Anteil von 0,005
Vollzeitiquivalenten je 40 Stunden Wochenbe-
treuungszeit

Sprachférderung: Personalanteile fiir Kinder ab
2 bis Schuleintritt in die Personalbemessung in-
tegriert
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" Saarland

Fachkraft-Kind-Schliissel: Zusitzliche Viertel-
stelle/Gruppe fiir Kitas mit besonderen Heraus-
forderungen

Fachkriftegewinnung: Finanzielle Unterstiitzung
der Triger bis Ende 2024 zur Etablierung eines
tibergeordneten Fachkrifte- und Vertretungspools

Leitung: Erhohung der gesetzlichen Freistellung
auf 7 Wochenstunden pro Gruppe, Forderung bis
Ende 2024

Sprachférderung

» Entwicklung/Umsetzung eines Sprachkonzepts
mit wissenschaftlicher Begleitung

» Beschiftigung von Sprachfachkriften/Sprach-
fachberatungen

» Qualifizierungsangebot ,,Sprache und interkul-
turelle Bildung“ bei Fortsetzung des Bundes-
programms ,,Sprach-Kitas“ und des Landes-
modellprojekes ,,Sprachliche Bildung und Fér-
derung®

» Kostenfreies Zertifikatsstudium ,,Fachkrifte fiir
Sprache, Differenzsensibilitit und interkultu-
relle Bildung*“

Beitragsentlastung

» Fortsetzung der bisherigen Beitragsreduzierung

» Erhohung der Landesforderung fiir Eltern von
Kindern in Tagespflege von 0,60 auf 0,75 Euro
pro Betreuungsstunde und U3-Kind bis Ende
2024

kindergarten heute / 2.2024 www.kindergarten-heute.de

’ Sachsen

Fachkraft-Kind-Schliissel

P Zusitzliche personelle Ressourcen zur Gewihr-
leistung von Zeit fiir mittelbare pidagogische
Titigkeiten

» 3,5 Prozent mehr Personal zur Umsetzung des
Sachsischen Bildungsplans

Fachkriftegewinnung

» Zecitliche Freistellung von Fachkriften fiir zwei
Wochenstunden zur Praxisanleitung

» Personalkostenzuschuss von 750 Euro pro Per-
son/Monat in Teilzeit wihrend berufsbegleiten-
der Aus-/Fort-/Weiterbildung oder Studium

» Zuschuss von bis zu 700 Euro pro Person zur
Qualifizierung als Praxisanleitung

Sprachférderung

» Forderung von Sprachmentor:innen im Lan-
desprogramm alltagsintegrierte sprachliche Bil-
dung

» Koordinierungsstelle fiir ibergeordnete Aufga-
ben und Evaluation des Programms

» Konzept zur Forderung der Voraussetzungen
fir sprachliche Bildung in der Kindertagesbe-
treuung

Kindertagespflege

» Zusitzliche halbe Wochenstunde pro Kind fiir
mittelbare pidagogische Titigkeiten

» Zuschuss an Tagespflegepersonen fiir 38 Aus-
falltage oder Weiterentwicklung von Vertre-
tungslsungen

Inhaltliche Herausforderungen

» Forderung von Teamfortbildungen zu pida-
gogischen Themen wie Inklusion und Kinder-
schutz

» Budget fiir Kitas zur besseren Ausstattung mit
digitalen Medien und Technik
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‘ Sachsen-Anhalt

Fachkraft-Kind-Schliissel: 150 Stellen fiir ausge-
wihlte Einrichtungen mit besonderem Entwick-

lungsbedarf

Fachkriftegewinnung

» 75 DPlitze eines vergiiteten Vorprakeikums von
600 Stunden fiir Quereinsteiger:innen

» Forderung vergiiteter PiA-Ausbildung inklusi-
ve Qualifizierung/Freistellung von Praxisanlei-
ter:innen

» Schulgeldfreiheit fiir Schiiler:innen an (Berufs-)
Fachschulen in freier Tragerschaft

» 2 zusitzliche Fachberatungen bei Trigern of-
fentlicher Jugendhilfe je Landkreis/kreisfreier
Stadt.

Sprachférderung: Forderung der Funktionsstel-
len/Fachberatungen aus dem Bundesprogramm
»Sprach-Kitas“ bis Ende 2024

Beitragsentlastung: Beitragsbefreiung fiir Fami-

lien mit Geschwisterkindern in Kindergarten und
Krippe
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‘* Schleswig-Holstein

Fachkraft-Kind-Schliissel

» Verbesserung der Fachkraft-Kind-Relation auf
2 padagogische Fachkrifte pro Gruppe

» Reduzierung landesweiter Schwankungen

» Personalschliissel von 1:10 fiir alle U3-Gruppen
mit reguldr 20 Kindern

* Thiiringen

Fachkraft-Kind-Schliissel

» Verringerung der Fachkraft-Kind-Relation fiir
4- bis 5-Jahrige auf 1:14Erhohung von Minde-
rungszeiten auf 28 Prozent

Beitragsentlastung: Ein-/Fortfiithrung eines zwei-
ten beitragsfreien Kitajahres einkommensunab-
hingig [

Quelle: Bundesministeriums fur Familie, Senioren,
Frauen und Jugend (2023): Die Vertrdge der
Bundesldnder zum KiTa-Qualitdtsgesetz.

https://www.bmfsfj.de/bmfsfj/themen/familie/
kinderbetreuung/kita-qualitaetsgesetz/die-vertraege-

der-bundeslaender-zum-kita-qualitaetsgesetz-
229224 (letzter Zugriff:12.1.2024).
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Damit Sie haben, was Sie brauchen!

DAS FACH MAGAZIN 10 Ausgaben pro Jahr

Das Fachmagazin fiir Friihpadagogik bietet Ihnen:

| kindergarten
- (". heute

v Beispielhafte und inspirierende Praxisbeitrige aus dem Kita-Alltag

. T v Fachliche Orientierung, Standpunkte und Meinungen zu Themen der
S ; Friihpadagogik

v Sicherung und Weiterentwicklung der padagogischen Qualitatin

l '_I ‘ Threr Einrichtung

UNHEIMLICH
GROSSE GRUPPEN'

Vieke Kinder gul ':nifl.-.lrr ;
L

DAS LEITUNGSHEFT DIE SONDERHEFTE WENN ELTERN RAT SUCHEN

kindergorten
hedte

DAS

4 Ausgaben pro Jahr  praxis kompakt: 4 Ausgaben pro Jahr
Handlungsimpulse und Fachwis-

v Wi fiir di fessionell
sen fiir den padagogische Alltag 1ssen Tr i protessionetie

v Fundiertes Wissen und Arbeitsme-

thoden in allen Leitungsaufgaben Elterberatung
leiten kompakt: . .
v Unterstiitzung fiir die Zusammenar- 4 Methoden pRecht und Organisati- Vv Erziehungsfragen - auf 8 Seiten
beit mit Eltern, Team und Trager on fiir Lejtungstitigkeiten kompetent beantwortet
v Themen fiir die Leitungspraxis v wissen kompakt: V' Ratschldge und Impulse im

Grundlagenwissen aus Pidagogik praktischen Format

und Psychologie

Bestellen Sie einfach unter www.kindergarten-heute.de

Mail: kundenservice@herder.de, Telefon: 0761-2717-474




